
 

Jour 1 – Relationnel à 360°, assertivité et négociation 

Séquence 
Objectifs 
pédagogiques 

Timing  
Activité Outils 

Introductio
n & cadrage  

Présenter les 
objectifs, les 
personnes la 
démarche IA 

9h30 min 10h Icebreaker Wooclap :  

- Q ouverte avec photos 
- 3 qualités essentielles d’un chef de 

projet” → nuage de mots. 
- Restitution sondage 
- Rapide INTRO pptx 

Wooclap 

ACTE 1 

PREVENIR 
PLUTÖT 
QUE 
GUERIR 

 

 

 

Cartographier ses 
parties prenantes 
avec les 3 outils 
proposés pour une 
comm efficace 

10h 10h45 

MENDELOW RASCI FAUVET 

Chaque participant choisi un outil et applique 
sur un projet actuel. 

Tableau excel ou 
canva ou xmind 

pause  10h45 11h   



Séquence 
Objectifs 
pédagogiques 

Timing  
Activité Outils 

ACTE 2 

POURQUOI 
C’EST PAS 
TJ FACILE ?   

Comprendre 
l’articulation entre 
leadership 
communication et 
relationnel 

11h 11h45 

 

Chacun travaille sur un des cas proposés 

PR1 PR2 PR3 TMA 

Synthèse « DIMENSION REL » 

 
 

ChatGPT/Gemini, 
Wooclap 
brainstorming 

pptx 

     

ACTE 3 

CONNAITR
E ET SE 
CONNAITR
E 

 

12h 12h45 
Connaitre ses interlocuteurs 

SYNTHESE Powerpoint INTRO 

 

Wooclap quiz mail 

Développer 
son 
assertivité  

S’affirmer sans 
agressivité. 

14h 14h30 
PR4 Sandra 
 

Site ptf 
pptx 

Utiliser 
l’assertivité 
en tension 
(1h) 

Appliquer les 
techniques en 
situation critique. 
DESC JAPE 

14h30 16h30 pause 
comprise 

Test de Gordon site PTF 
IA Travail sur les micro situations 

Entretien d’alerte cas  

 

ChatGPT/Gemini, 
Wooclap 

Commenté [pt1]: Vous soumettez vos résultats à votre 
IA pour analyse 
alerte sur «l’effet barnum» 

Commenté [pt2]: Quels sont les apports (découvetres 
etc) de la J1 et en quoi cela peut-il faire évoluer ma 
pratique? 



Séquence 
Objectifs 
pédagogiques 

Timing  
Activité Outils 

SYNTHESE PPTX RELATIONS 

     

Bonus   

 

Test facteur D 

Test de Porter 

https://qst.darkfact
or.org/?PHPSESSID
=9cgl5c0h4nbtb2drl
mhu82rtsv&site=gre
eting&com=0 

 

Jour 2 – Animation, management transversal et organisation 

Séquence Objectifs pédagogiques Timing  Activité Outils 

Feedback  Reprendre consolider 
9h 9h20 Donner du feedback sur la veille 

Test facteur D 
Wooclap  

ACTE 4 

SAVOIR NEGOCIER 

Conduire une négociation 
équilibrée. 

9h20 10h30 Cas Phoenix 

Pptx NEGOCIER 

ChatGPT/Gemini 

Pptx  

Pause   10h30 10h45   



Séquence Objectifs pédagogiques Timing  Activité Outils 

Pratiquer 
l’adaptabilité 
managériale  

Ajuster son style selon les 
profils. 

10h45 12h30 Test ptf 

Discussion et applications sur situations 
récentes 

Pptx ADAPTABILITE 

ChatGPT/Gemini 

Animer les gestes 
managériaux  

Mettre en œuvre les rituels 
managériaux individuels et 
collectifs. Importance du 
feedback 

14h 14h45 Création d’un guide collaboratif de 
rituels avec IA. 

Demander à l’IA de fournir une trame 
one to one adaptée au management d 
eprojet 

One to one participation au projet 

Collectif: voir vos process 
 

ChatGPT/Gemini 
collaboratif 

Manager à distance  
Identifier spécificités et points 
de vigilance. 

14h45 15h15 Situation : un jeune consultant ne va pas 
bien et vous appelle un soir pour parler 

Pptx  

Test PORTER 

ChatGPT/Gemini 

pause  15h15 15h30   

     

Commenté [pt3]: Un des participants est volontaire 
pour être le chef de projet, il coupe son écoute. 
Affectation des rôles etc 

Commenté [pt4]: Demander à l’IA de fournir une trame 
one to one adaptée au management d eprojet 



Séquence Objectifs pédagogiques Timing  Activité Outils 

Cas de synthèse  15h30 16h30  « pris entre deux feux »  

Quiz final et 
engagements 
individuels 

Evaluer renforcer 
16h30 17h15 Quiz  

Mes 2 axes de travail prioritaires 
 Wooclap  

 

Capitalisation Notion 

• 1 page par thème du programme. 

• Regroupe scénarios, fiches pratiques, guides, chartes, outils créés pendant la formation. 

• Accès partagé en fin de session, enrichissable après formation. 

 

Si vous le souhaitez, je peux maintenant rédiger le scénario d’animation complet, avec : 

• Les consignes à donner aux participants pour chaque activité. 

• Les prompts IA prêts à l’emploi pour générer les situations et contenus. 

• Le plan de structure Notion pour organiser la capitalisation. 

Voulez-vous que je prépare cette version clé en main ? 

 


